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Oggetto: Avviso interno di mobilitd volontaria, per la copertura di n° 25 posti di collaboratore
professionale sanitario — infermiere presso la postazione S.U.E.S. 118 MSI di Ravanusa. =

e ——

Con la presente,al fine di reperire il personale infermieristico da impiegare presso la nuova postazione
MSI di Ravanusa, cosi come indicato nella nota prot. n® 31267 del Servizio 6° dell’ Assessorato della Salute, si
chiede alle SS.LL. di voler autorizzare la pubblicazione, sul proprio sito web aziendale, dell’avviso, che si allega
alla presente, con lo scopo di dame ampia diffusione a tutto il Vs. personale dipendente che effettua turni in
attivita incentivante presso il S.U.E.S. 118 della macroarea di Caltanissetta, Agrigento ed Enna. _

Si prega le SS.LL. inoltre, di voler notificare, stesso mezzo, 1’avvenuta pubblicazione del bando, ai fini
della decorrenza dei termini di presentazione delle domande.

Ringraziando anticipatamente, certi di una fattiva collaborazione, 1’occasione € gradita per porgere
distinti saluti.
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Avviso interno di mobilita volontaria, per la copertura di n.25 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere presso la postazione S.U.E.S 118 MSI di Ravanusa

E’ indetto avviso interno di mobilita volontaria compartimentale, rivolto al personale CPS Infermiere in servizio
in regime di attivitd incentivante presso le postazioni territoriali del S.U.E.S 118 macroarea Caltanissetta-
Agrigento-Enna, per la copertura di n. 25 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, presso la
istituenda postazione S.U.E.S 118 MSI di Ravanusa.

ART.1 — REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare coloro che possiedono i seguenti requisiti:

Generali:

> essere in servizio, alla data di scadenza del bando, con raé)porto di lavoro in regime di attivita
incentivante presso una postazione territoriale del S.U.E.S 118 della Macroarea Caltanissetta-
Agrigento-Enna, con inquadramento nel profilo professionale di CPS Infermiere ed avere gia superato
il periodo di prova;

> non avere presentato e non presentare entro la data di chiusura della procedura di mobilita di cui al
presente bando istanza di dimissioni o istanza di collocamento a riposo.

ART.2 - CONTENUTO E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Indirizzo di inoltro:

La domanda di ammissione redatta su carta semplice, indirizzata al Responsabile della Centrale Operativa 118 di
Caltanissetta — Viale Luigi Monaco n.70 presso ex Ospedale Dubini — 93100 Caltanissetta, sulla base del
modello in allegato al presente AVVISO, dovra pervenire all’ufficio Segreteria Generale della Centrale
Operativa 118 di Caltanissetta, pena I’esclusione, tassativamente entro e non oltre le ore 12:00, del 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione sul sito delle Aziende Sanitarie Provinciali di appartenenza, sara cura
di ciascuna A.S.P. notificare alla scrivente Centrale Operativa SUES 118 di Caltanissetta [’avvenuta
pubblicazione, ai fini della decorrenza dei termini di scadenza.



La domanda dovra indicare come oggetto la dicitura “AVVISO INTERNO DI MOBILITA’ VOLONTARIA,
PER LA COPERTURA DI N. 25 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -
INFERMIERE PRESSO LA POSTAZIONE S.U.E.S 118 MSI RAVANUSA” e potra essere recapitata mediante
una delle seguenti modalita:

® consegna a mano, in busta chiusa, all’Ufficio Segreteria Generale della Centrale Operativa 118 di

Caltanissetta: dal Lunedi al Venerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:00;

® trasmissione a mezzo del servizio pubblico postale con plico raccomandato A.R;

® trasmissione tramite utilizzo di posta elettronica certificata personale del candidato al seguente indirizzo
e-mail centralel18@pec.asp.cl.it (solo se si dispone di posta elettronica certificata personale e con
modalita di firma prevista dall’art.65 del D.Lgs. n. 82/2005, pena I’esclusione). Si specifica inoltre, che
per I’invio a mezzo PEC, i documenti dovranno essere allegati in un unico file in formato pdf (inferiore al
limite massimo di SMB).

Detto termine € perentorio e non si terra conto delle domande, documenti e titoli che perverranno, qualunque
ne sia la causa, oltre la data di scadenza del presente bando. L’eventuale riserva di invio successivo di
documenti & priva di effetti.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spedizione € comprovata dal timbro e data
dell’Ufficio Postale accettante.

Si considerano comunque pervenute fuori termine, qualunque ne sia la causa, le domande presentate al
servizio postale in tempo utile e recapitate a questa Azienda oltre 10 (dieci) giorni dal termine di
scadenza del Bando.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, per eventuali disguidi postali o telegrafici fatto da terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Dichiarazioni

Nella domanda di ammissione, redatta in forma di autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, in carta semplice, datata e firmata in originale, che si raccomanda di compilare seguendo il modello
allegato, gli aspiranti, dovranno indicare:

il cognome e il nome, la data, il luogo di nascita e la residenza (con indicazione dell’indirizzo);

’esplicita indicazione che intendono partecipare al presente avviso;,

la sede di emergenza territoriale di appartenenza, con la data di entrata in servizio nel Sistema S.U.E.S 118,
reparto ospedaliero/territoriale in cui si presta servizio d’istituto;

eventuali sanzioni disciplinari subite negli ultimi due anni computati a ritroso dalla data della domanda;

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione (in caso di
mancata indicazione, vale ad ogni effetto la residenza).

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato e alla domanda deve essere allegata la fotocopia di un
documento di identita in corso di validita.

La mancanza di sottoscrizione della domanda comporta la inaccoglibilita della stessa, con conseguente
esclusione della presente procedura.



Documentazione da allegsare alla domanda:

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:

- Copia fronte/retro del documento di riconoscimento in corso di validita;
- Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta attestante i criteri di cui all’art. 3 del presente avviso.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno valore di dichiarazioni sostitutive di
certificazione ai sensi degli arti.43 e 46 del DPR n:445/2000 e di dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta ai
sensi degli artt. 47 e 38 del cit. dpr, a condizione che venga allegata alla domanda fotocopia del documento di
riconoscimento.

Non & ammesso integrare le domande con la produzione di documentazione di qualsiasi tipo dopo la scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione.

La dichiarazione resa dal candidato in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione, deve contenere
tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende produrre, pertanto I’omissione anche
di un solo elemento pud determinare la non valutazione o la parziale valutazione del titolo autocertificato. Si
avverte che, ai sensi dell’art.75 del D.P.R. n. 445/2000, ferme restando le sanzioni penali previste per
dichiarazioni mendaci, per falsita negli atti, qualora dal controllo effettuato dall’amministrazione emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Si consiglia I’utilizzo dei modelli allegati al presente avviso, declinando, in caso contrario, ogni responsabilita per
la mancata valutazione di quanto dichiarato con modalita non conformi a detti fac-simile.

Restituzione dei documenti

Si precisa che I’eventuale documentazione allegata alla domanda non potra essere restituita se non trascorsi
almeno sei mesi dopo 1’adozione dell’atto di approvazione della graduatoria relativa alla procedura selettiva in
epigrafe. Trascorso tale termine la documentazione potrd essere restituita solo in esito a ricezione da parte
dell’U.O. Centrale Operativa S.U.E.S 118 di Caltanissetta di richiesta scritta da parte del concorrente. I
documenti verranno consegnati unicamente al concorrente stesso o a persona da lui delegata per iscritto.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del GDPR n. 2016/679, i dati personali, compresi i dati sensibili, forniti dai candidati saranno raccolti
presso I’ U.O Centrale Operativa SUES 118 di Caltanissetta, per le finalita di gestione della procedura e saranno
trattati, con modalitd sia manuale che informatizzata. Le medesime informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento della procedura o alla
posizione giuridico economica del candidato. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena ’esclusione dalla procedura.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure selettive.

Art. 3 - Criteri per la formulazione della graduatoria di mobilita

Le domande presentate con relativi allegati debitamente compilati, a supporto delle stesse, saranno oggetto di
valutazione secondo i criteri sotto riportati.

La Commissione di valutazione sara presieduta dal Responsabile dell’ U.O Centrale Operativa 118 di
Caltanissetta e composta da altri due membri afferenti allo stesso servizio, di cui uno con funzioni di segretario
verbalizzante. Si precisa che a parita di punteggio, verra data precedenza alla domanda presentata dal CPS
Infermiere in possesso di maggiore anzianita di servizio presso la postazione SUES 118 di appartenenza alla data
di scadenza del presente bando.



Valutazione residenza - sede di lavoro SUES 118 MAX 10 punti

Al fine di agevolare I’avvicinamento del dipendente al luogo di residenza, viene assegnato un punteggio in
funzione della distanza tra il luogo di residenza e quello della postazione territoriale SUES 118 di appartenenza del
dipendente alla data di scadenza del presente bando. Per il computo chilometrico, viene considerata la distanza
stradale piu breve intercorrente tra la residenza del dipendente e attuale sede di lavoro SUES 118, calcolata
utilizzando il sistema Google Maps:

* Inferiore a 15 Km punti 0
* dal6a25Km punti2

* da26a50Km punti 4

* da5la70Km punti 6

* da7l a90 Km punti 8

* oltre 91 Km punti 10

Valutazione situazione personale e familiare Max 10 punti
e Carico Familiare:
- Figli con eta fino a 4 anni non compiuti: punti 2 per ogni figlio;
- Figli con eta da 4 anni compiuti fino a 9 anni non compiuti: punti 1 per figlio;
- Figli con eta da 9 anni compiuti fino ai 14 anni non compiuti: punti 0,5 per figlio;
- Figli disabili a carico con invalidita al 100% o grave handicap, accertato con le modalita di cui alla Legge n°
104/1992 e certificato dalla Commissione prevista dall’art. 1 della Legge n° 295/1990: punti 3 per figlio.

* in caso di genitore unico i punti per il carico familiare sono raddoppiati
Valutazione anzianita di servizio nell’attuale postazione Max. 15 punti

Dipendente in qualita di CPS Infermiere presso il SUES 118 di Caltanissetta: punti 1 per anno, le frazioni di anno
saranno calcolate in proporzione alle mensilita lavorate.

Art. 4 — Disposizioni finali

L’ Amministrazione si riserva la facolta di:

« disporre la proroga dei termini di bando, la loro sospensione o modifica, nonché la revoca o
I’annullamento del bando stesso;

« sospendere o revocare il procedimento di trasferimento anche dopo I’approvazione della graduatoria.

La graduatoria verra predisposta dalla Centrale Operativa 118 di Caltanissetta, al termine della procedura I’esito
finale sard pubblicato sui siti web aziendali delle Aziende Sanitarie Provinciali della macroarea di riferimento
della C.O 118 di Caltanissetta, Agrigento ed Enna. La data di attivazione della postazione S.U.E.S 118 MSI di
Ravanusa sara oggetto di successivo Atto da parte della Centrale Operativa 118 di Caltanissetta e da parte dell’
Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento.

Con la partecipazione all’avviso, & implicita, da parte dei concorrenti, I’accettazione, senza riserve di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente avviso, nonché di quelle che disciplinano lo stato giuridico ed economico
del personale partecipante all’attivita incentivante sui mezzi del SUES 118 della Regione Siciliana.

Ulteriori informazioni potranno essere fornite a cura della Segreteria Risorse Umane della C.O 118 di
Caltanissetta — Tel. 0934-595988 e-mail: centrale118@asp.cl.it



Fac-simile di domanda di partecipazione

Al Responsabile
Centrale Operativa S.U.E.S. 118
Viale Luigi Monaco 70
C/O Ex Ospedale Dubini
93100 CALTANISSETTA

TR SOMOBOIIEOM wa o 11 50502055055 1 1 55 2.5 66 BETRER TSR SEEERRCASERY ¥4 5 § PREEETUREH e ctmmmn scm scuwie it 34 chiede di partecipare

all’Avviso interno di mobilita volontaria, per la copertura di n.25 posti di Collaboratore

Professionale Sanitario - Infermiere presso la postazione S.U.E.S 118 MSI di Ravanusa

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n°® 445, per il caso di

dichiarazione mendace e falsita in atti, dichiara:

o diesSere Nato @ ......ovvuveininiiiiiiiiiii e 1 <505 vammesmssmmsasessmmsmmesrm—————_—— -
o ' iy T [ (o5 NS PP P
o i BSSETe AOTIABHLATD T . . o eoomem cnmmmimiss s 68 8 ST 5 57 5 £ 5 5 5 SRS PSR bt arm i swsewibitn 3 6 § 4R SAFE AT EAS
o di indicare quale domicilio presso cui dovra essere fatta ogni comunicazione al seguente indirizzo:
VL comnnsmnmmsmmnmsnss o 5 665504500 usnensmnsnsis s sss e s g ms < o v o « commmmane GHEARATIT H* g0 6.0 00 4 095 cvmmmmenamarnng 3 ¢ s 5o
Cap. oo AL o wiminis e msssrarmiorscaimn s e = 5 2 § 6 8 HATW R S0 O B8 S S S SISO a s Wi & 0 & & ssm acaswiswimiasnnns
Teleeiiiii e MIBAL .coinnsmssmnnssnss s semsmmmmmapyermsssrs sk s §+ § 554 5503565858
@ di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso, oppure di avere il
segﬁente JOT L0 1eETa b oo =) o L1 o O T TR R
o di non aver subito procedimenti disciplinari negli ultimi due anni oppure di ............cooooiiiin

(data-ente-infrazione commessa-contenuto della sanzione) e le eventuali procedure disciplinari pendenti

(INfTAZIONT COMEESTALE). .. .. . tueeinteein et et e ettt et e e et e s e s e s et s e ea e e et s e s e s s s e st e s e st .

o di prestare servizio in regime incentivante nel profilo professionale di CPS Infermiere presso la sede di

emergenza 1eITiforiale di ...u.w.ssssinmsmssssiassssns smmmsesmamsess adecorreredal ...,



di chiedere il trasferimento presso la sede di emergenza territoriale MSI di Ravanusa;

di dare il consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli cosiddetti “sensibili” in ordine alla

comunicazione ed alla diffusione degli stessi, nell’ambito delle finalita del G.D.P.R. n° 2016/679;

di aver preso visione dei contenuti del bando e di essere quindi a conoscenza in particolare del fatto che: la
Centrale Operativa SUES 118 di Caltanissetta non pud accettare le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche
Amministrazioni e da privati gestori di pubblici servizi in ordine a stati, qualita personali e fatti elencati
all’art. 46 del D.P.R. n°® 445/2000 o di cui I’interessato abbia diretta conoscenza (art. 47 D.P.R. n°
445/2000) e che in luogo di tali certificati ¢ obbligatorio presentare dichiarazione sostitutiva di

certificazione o dell’atto di notorieta;

di prestare attivita lavorativa ordinaria presso PASP di ........coooviiviiiiiiiiiii e

Presidio Ospedaliero .......o.veeeeeiiiriiiniiiiiiniiinnininne. REPATTO vvvveeniiiiiiiiiii e eee

di essere a conoscenza dell’obbligo del sottoscritto di comunicare eventuali variazioni di indirizzo alla
C.0O. 118 di Caltanissetta, la quale non assume responsabilita alcuna in caso di irreperibilitd presso

I’indirizzo comunicato.

Con osservanza

Firma

Allegati:

. Dichiarazione di certificazione/notorieta ai sensi del D.P.R. n° 445/2000;
Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'
(art. 47 T.U. — D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

[1/La sottoscritto/a

nato/a a il

residente in

Via n.

consapevole che in caso di mendaci dichiarazioni il D.p.r. 445/2000 prevede sanzioni penali e decadenza dai

benefici (artt. 76 e 75) e informato/a che i dati forniti saranno utilizzati ai sensi del D.Lgs. 196/2003.

DICHIARA
di avere la seguente situazione familiare:
FIGLI DATA DI NASCITA
= di essere genitore unico SI NO
= di avere figli con invalidita al 100% o grave handicap ST NO

= di prestare servizio in regime incentivante nel profilo professionale di CPS Infermiere presso la sede

di emergenza territoriale di a decorrere dal

Allegata fotocopia fronte/retro del documento di identita n°®

Luogo e data

Il/La dichiarante

Informativa ai sensi del GDPR n® 2016/679 : i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai
fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.



Direzione Generale

Da:
Inviato:
A:

Cc:
Oggetto:

Allegati:

Centrale Operativa 118 Caltanissetta <centrale118@asp.cl.it>

martedi 1 settembre 2020 12:20

Direzione Generale ASP Caltanissetta; direzione.generale@asp.enna.it; Direzione
Generale

Servizio6.DPS; Direttore Amministrativo; U.O. Comunicazione - ASP Agrigento;
webeditor; network@asp.enna.it; Gaetano Pastro; pantalena toto

Awviso interno di mobilita volontaria, per la copertura di n® 25 posti di collaboratore
professionale sanitario - infermiere presso la postazione SUES 118 MSI di Ravanusa
NOTA Awviso mobilita interna MSI 118 Ravanusa.pdf; AVVISO Mobilita interna MSI
118 Ravanusa.pdf

Si trasmette, in allegato, quanto in oggetto.

Distintamente.
Sergio Maria Castro

Ufficio Coordinamento Amministrativo
Centrale Operativa S.U.E.S. 118

Informativa Privacy - Ai sensi del D. Lgs n. 196/2003 (Codice Privacy) si precisa che le informazioni contenute in questo messagg

riservate e ad uso esclusivo del destinatario.
Qualora il messaggio in parola le fosse pervenuto per errore, la preghiamo di eliminarlo senza copiarlo e di non inoltrarlo

dandocene gentilmente comunicazione.



